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➢ Articles, études, point de vue : 
  

– « Retraites anticipées pour cause d'incapacité : une réforme, pour quelles conséquences ? » : 

RDSS 2023, p. 606. 
 

– « L'ANI du 10 février 2023, l'intéressement et la participation : des évolutions, avant la 

révolution ? » : D. 2023, p. 693. 
 

– « La substitution de norme en droit du travail » : RRJ 2022-2, p. 769. 
 

– « Les sanctions des atteintes au lanceur d’alerte » : JCP E, 2022, 1215. 
 

– « Le droit du travail face aux défis de la transition écologique » : Revue de droit d’Assas, n° 

22, automne 2021.  
 

– « Retour sur le processus de qualification du contrat de travail » : BJT nov. 2021, n° 11.  
 

➢ Notes, observations et commentaires : 
  

– « Intéressement et participation : de quelques conséquences de la nature non salariale des 

sommes en résultant » : RDT 2023, p. 564, obs. sous Cass. soc. 1er mars 2023, n° 21-16.108 et 

Cass. soc. 13 avril 2023, n° 21-22.455. 
 

– « Quand une discipline se reflète dans un arrêt… » : BJT janvier 2023, note sous Cass. soc., 

19 oct. 2022, pourvoi n° 21-15.270. 
 

– « Bénéfice des allocations familiales : le droit national soumis au principe d’égalité de 

traitement » : RDSS 2022, n° 6, p. 1067, note sous CJUE (gde. ch.), 1er août 2022, C-411/20. 
 

– « Retraite complémentaire IRCANTEC : l’attribution de points gratuits à l’épreuve du 

principe de non-rétroactivité » : RDSS 2022, n° 2, p. 362, note sous Cass. civ. 2e, 6 janv. 2022, 

n° 19-24.501. 
 

– « Preuve et contrôle judiciaire dans le cadre d’un redressement URSSAF » : Gaz. Pal. 8 mars 

2022, note sous Cass. civ. 2e, 6 janv. 2022, n° 20-16240. 
 

– « Enfant handicapé et résidence alternée : quand le juge en appelle au législateur » : RDSS 

2022, n° 1, p. 137, note sous Cass. civ. 2e, 25 nov. 2021, n° 19-25.456. 
 

– Observations sous Cass. civ. 2e, 21 oct. 2021, pourvoi n° 20-17.462 : RDSS 2022, n° 1, p. 176. 
 

– « Inconventionnalité de la clause dite "de stage" du régime d’assurance vieillesse de base des 

avocats » : Gaz. Pal. 20 juill. 2021, note sous Cass. civ. 2e, 12 mai 2021, n° 19-20.938.  
 

– Observations sous Cass. civ. 2e, 12 nov. 2020, n° 19-21.812 : RDSS 2021, n° 1, p. 183.  
 

– « Recours en récupération : la Cour de cassation redéfinit le retour à meilleure fortune » : 

RDSS 2021, n° 1, p. 130, note sous Cass. civ. 2e, 12 nov. 2020, n° 19-20.478. 
 

– « Travail dissimulé : la régularisation par l'employeur après coup n'empêche pas le 

redressement » : JCP S 2020, 3101, note sous Cass. civ. 2e, 22 oct. 2020, n° 19-21.933. 
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– « Emploi irrégulier d’un étranger : le montant de la contribution spéciale due par l’employeur 

est plafonné » : JCP S 2019, 1326, note sous CE, 17 juin 2019, n° 417837. 
 

– « L’obscure clarté de l’article L. 4622-6 du Code du travail » (in Chronique annuelle des 

grandes conclusions du parquet général de la Cour de cassation pour l’année 2018 – Partie 2 –, 

obs. sous les conclusions de Madame l’avocat général Anne Berriat sous Cass. soc., 19 sept. 

2018, n° 17-16.219) : Journal des sociétés, n° 171, févr. 2019, p. 21. 
 

➢ Chronique : 
  

– Bulletin Joly Travail, chron. « Contrat de travail », avec A. Charbonneau et S. Ranc :  

- BJT mars 2021 : Cass. soc., 27 janv. 2021, n° 19-21.200 ; Cass. soc., 27 janv. 2021, 

n° 19-158.32 ; Cass. soc., 10 févr. 2021, n° 19-20.397 ; 

- BJT mai 2021 : Cass. soc., 17 mars 2021, n° 18-25.597 ; Cass. soc., 16 mars 2021, 

n° 19-21.063 ; Cass. soc., 24 mars 2021, n° 19-13.188 ; Cass. soc., avis, 17 mars 

2021, n° 21-70.002 ; Cass. soc., 24 mars 2021, n° 19-16.558 ; Cass. soc., 24 mars 

2021, n° 19-21.263 ; 

- BJT juillet 2021 : Cass. soc., 5 mai 2021, n° 19-20.547 ; Cass. soc., 12 mai 2021, 

n° 20-10.796 ;  Cass. soc., 27 mai 2021, n° 19-16.117 ; 

- BJT octobre 2021 : Cass. soc., 30 juin 2021, n° 19-10.161 ; Cass. soc., 30 juin 2021, 

n° 20-12.960 et 20-12.962 (jonction) ; Cass. soc., 30 juin 2021, n° 18-23.932 ; Cass. 

soc., 30 juin 2021, n° 19-14.543 ; Cass. soc., 30 juin 2021, n° 19-16.655 ; Cass. 

soc., 30 juin 2021, n° 19-18.533 ; 

- BJT décembre 2021 : Cass. soc., 15 sept. 2021, n° 19-24.498 ; Cass. soc., 22 sept. 

2021, n° 19-26.144 ; Cass. soc., 13 oct. 2021, n° 20-16.584 ; Cass. soc., 13 oct. 

2021, n° 20-16.585 ; 

- BJT février 2022 : Cass. soc., 15 décembre 2021, n° 19-20978 ; Cass. soc., 15 

décembre 2021, n° 20-18782 ; Cass. soc., 19 janvier 2022, n° 20-10057 ; 

- BJT mars 2022 : Cass. soc., 26 janvier 2022, n° 20-13.266 ; 

- BJT avril 2022 : Cass. soc., 9 mars 2022, n° 20-20.872 ; Cass. soc., 16 février 2022, 

n° 20-16.184 ; Cass. soc., 2 mars 2022, n° 20-14.099 ; 

- BJT juin 2022 : Cass. soc., 11 mai 2022, n° 20-21.103 ; Cass. soc., 30 mars 2022, 

n° 20-18.651 ; Cass. soc., 11 mai 2022, n° 21-14.490 ; Cass. soc., 20 avril 2022, n° 

20-10.852 ; 

- BJT septembre 2022 : Cass. soc., 29 juin 2022, n° 20-22.220 ; Cass. soc., 22 juin 

2022, n° 20-21.411 ; Cass. soc., 29 juin 2022, n° 20-16.060 ; Cass. soc., 9 juin 2022, 

n° 20-16.992 ; Cass. soc., 6 juillet 2022, n° 21-15.189 ; 

- BJT novembre 2022 : Cass. soc., 21 sept. 2022, n° 20-18.511 ; Cass. soc., 28 sept. 

2022, n° 21-12.546 ; Cass. soc., 21 sept. 2022, n° 21-14.106 ; Cass. soc., 21 sept. 

2022, n° 20-10.701 ; Cass. soc., 19 oct. 2022, n° 21-15.533 ; 

- BJT janvier 2023 : Cass. soc., 23 nov. 2022, pourvoi n° 21-13.059 ; Cass. soc., 7 

déc. 2022, pourvoi n° 21-23.662 ; Cass. soc., 7 déc. 2022, pourvoi n° 21-17.927 ; 

Cass. soc., 23 nov. 2022, pourvoi n° 21-12.125 ; 
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- BJT mars 2023 : Cass. soc., 18 janv. 2023, pourvoi n° 21-15.693 ; Cass. soc., 14 

déc. 2022, pourvoi n° 21-16.623 ; Cass. soc., 1er févr. 2023, pourvoi n° 21-21.011 ; 

Cass. soc., 1er févr. 2023, pourvoi n° 20-19.661 ; Cass. soc., 8 févr. 2023, pourvois 

n° 21-19.232 et 21-16.258 ; 

- BJT mai 2023 : Cass. soc., 29 mars 2023, pourvoi n° 21-15.472 ; Cass. soc., 13 avril 

2023, pourvoi n° 21-14.479 ; Cass. soc., 1er mars 2023, pourvoi n° 21-21.345 ; 

Cass. soc., 15 mars 2023, pourvoi n° 21-17.227 ; Cass. soc., 8 mars 2023, pourvoi 

n° 20-18.507 ; 

- BJT juillet-août 2023 : Cass. soc., 1er juin 2023, pourvoi n° 21-23.438 ; Cass. soc., 

23 mai 2023, pourvoi n° 22-10.517 ; Cass. soc., 10 mai 2023, pourvoi n° 21-

24.036 ; Cass. soc., 11 mai 2023, pourvoi n° 21-18.117 ; Cass. soc., 11 mai 2023, 

pourvoi n° 21-23.148 ; 

BJT octobre 2023 : Cass. soc., 6 sept. 2023, n° 22-11661 ; Cass. soc., 13 sept. 2023, n° 22-

11338 ; Cass. soc., 5 juill. 2023, n° 21-25797 ; Cass. soc., 6 sept. 2023, n° 22-13783 ; Cass. 

soc., 20 sept. 2023, n 


